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Biographie
FORMATION

Certificat de compétences MBA, London School of Economics, 2020

Formation sur les premiers soins en santé mentale (CSMC), 2020

Certificat en formation et en enquêtes sur le lieu de travail (HRPA),  2018

Certificat en gestion des ressources humaines, Université de Toronto, 2017

LL.B., Université Queen’s, faculté de droit, 2004

B.A. (avec mention), Université de Toronto, 2000

Conseillère en ressources humaines agréée (CHRL)

LANGUAGES SPOKEN

Anglais, Français

Jessica Watkins est une leader stratégique qui favorise une culture inclusive basée sur l’équité, le partage des
connaissances et la collaboration, soutenant ainsi la mission et les objectifs de l’organisation. Elle a fait ses
preuves son succès en s’appuyant sur son jugement éclairé et son sens des affaires pour positionner
efficacement l’organisation dans un environnement hautement concurrentiel. Jessica excelle dans la
constitution d’équipes performantes, la définition des attentes, la communication de la vision et le suivi du
rendement dans l’optique de maximiser l’efficacité. En tant que cadre supérieure respectée, elle traduit les
besoins organisationnels en solutions pratiques et sensées. Elle parle couramment l’anglais et le français.
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Active dans sa communauté, Jessica a siégé pendant six ans au conseil d’administration de l’Alliance française
de Toronto, dont deux ans en tant que présidente. Elle a également été entraîneuse de soccer pendant
plusieurs années.

Jessica est membre du Barreau de l’Ontario et de l’Association des professionnels des ressources humaines
(HRPA), ce qui lui donne une perspective équilibrée de la pratique juridique. Elle a également obtenu
plusieurs certifications, dont un MBA Skills Certificate de la London School of Economics, un certificat en
gestion des ressources humaines de l’Université de Toronto, un certificat sur les enquêtes en milieu de travail
de la HRPA, ainsi qu’une formation sur les premiers soins en matière de santé mentale.
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